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методологія регулювання» є завершеним, самостійним науковим 

дослідженням, яке має наукову новизну, теоретичне й практичне значення. У 

роботі отримано нові наукові результати, які дали змогу автору здійснити 

комплексне вирішення важливої наукової проблеми удосконалення теоретико- 

методологічних та прикладних засад вивчення структурних трансформацій 

транзитивного ринку праці й розробки практичних рекомендацій щодо його 

регулювання.

За своїм змістом, структурою, оформленням та науковим доробком дана 

робота відповідає вимогам п. п. 9, 10, 12, 13 та 14 „Порядку присудження 

наукових ступенів" затвердженому Постановою Кабінету Міністрів України 

№567 від 24 липня 2013 р. зі змінами та доповненнями згідно з Постановою 

Кабінету Міністрів України № 656 від 19.08.2015 р. щодо докторських 

дисертацій та іншим інструктивним вимогам МОН України щодо докторських 

дисертацій, а її автор -  Ільїч Людмила Миколаївна заслуговує на присудження 

наукового ступеня доктора економічних наук за спеціальністю 08.00.07 - 
демографія, економіка праці, соціальна економіка і політика.
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