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Програма заходів 

із забезпечення якості освіти 

в Інституті демографії та соціальних досліджень імені М.В. Птухи 

НАН України на 2021 рік 

№  

з/п 

Назва та основні характеристики заходу Відповідальні Термін 

1 2 3 4 

1 Провести опитування аспірантів щодо  

якості освітнього процесу, освітньої 

діяльності, дотримання принципів 

академічної доброчесності в Інституті та 

розмістити результати опитування на 

сайті Інституту. 

Вчений секретар Інституту, 

Зав. аспірантурою та 

докторантурою 

квітень-

травень 

2021 р. 

2 Розробити проект освітньо-наукової 

програми «Економіка» спеціальності 

051 «Економіка» згідно із вимогами 

МОН України (лист №1/9-239 від 

28.04.2017 р.). Розмістити проєкт 

освітньо-наукової програми на 

офіційному сайті Інституту для 

ознайомлення і подання пропозицій від 

стейкхолдерів (роботодавців, аспірантів 

та інших зацікавлених осіб) 

Голова групи забезпечення, 

Гарант ОНП, головний 

інженер сектору 

інформаційно-технічного 

забезпечення наукових 

досліджень 

квітень-

травень 

2021 р. 

3. Систематизувати зауваження 

стейкголдерів (внутрішніх і зовнішніх 

рецензентів, аспірантів, співробітників 

Інституту та ін.), внести необхідні 

доповнення та корективи в ОНП, 

затвердити текст ОНП від 2021 р. на 

вченій раді Інституту, розмістити на 

сайті Інституту. 

Голова групи забезпечення, 

Гарант ОНП, Вчений секретар 

Інституту, головний інженер 

сектору інформаційно-

технічного забезпечення 

наукових досліджень 

травень 

2021 р. 

4 Розробити (доопрацювати) робочі 

програми та силабуси навчальних 

дисциплін відповідно до оновленої 

освітньо-наукової програми, обговорити 

і затвердити їх на засіданнях відділів, 

Вченій раді Інституту та розмістити на 

сайті установи  

Науково-педагогічні 

працівники, вчені секретарі 

відділів, завідувачі відділів, 

Вчена рада Інституту, 

головний інженер сектору 

інформаційно-технічного 

забезпечення наукових 

досліджень. 

До 30 

червня 

2021 р. 



1 2 3 4 

5 Розробити план заходів щодо 

впровадження норм академічної 

доброчесності в Інституті: 

- довести зміст «Положення про 

академічну доброчесність» до відома 

здобувачів вищої освіти та науковців 

Інституту; 

- науковцям Інституту, науково-

педагогічним працівникам (викладачам 

аспірантури), аспірантам підписати 

«Декларацію про академічну 

доброчесність»; 

- Вченій раді Інституту визначити 

склад і термін роботи Комісії з 

доброчесності та наукової етики 

Інституту;  

- Комісії з доброчесності та наукової 

етики Інституту провести установче 

засідання; 

-   провести круглий стіл на тему: 

«Академічна доброчесність в освітньому 

та науковому просторі»; 

- укласти угоди про надання послуг з 

перевірки наукових робіт, статей, інших 

матеріалів на наявність (відсутність 

текстових запозичень (плагіату) 

Адміністрація Інституту, 

вчена рада Інституту, Комісія 

з доброчесності та наукової 

етики Інституту, Рада молодих 

вчених. 

Протягом 

2021 р. 

 Розробити план заходів з міжнародної 

академічної мобільності. 

Завідувачі відділів Інституту. Грудень 

2021 р. 
 


